
УТВЕРЖДАЮ 

Директор  ГБОУ СОШ № 30 г.о.Сызрань 

_____________________ Л.И.Тюкова 

Приказ №  497  от «21»марта 2023 г. 

 

Комплекс мер («дорожная карта») 

по внедрению Федеральной образовательной программы дошкольного образования 

в СП «Детский сад № 2 ГБОУ СОШ № 30 г.о. Сызрань»,  

СП «Детский сад № 3 ГБОУ СОШ № 30 г.о. Сызрань»,  

СП «Детский сад № 3 ГБОУ СОШ № 30 г.о. Сызрань» 

 

№ 

п/п 

Мероприятие Ответственные Результат Сроки 

исполнения 

1.  Издание приказа  

«О создании экспертных 

рабочих групп 

по разработке комплекса 

мер («дорожной карты») по 

внедрению Федеральной 

образовательной программы 

дошкольного образования в 

СП 

 Руководитель 

СП 

Приказ Март  

2023 г. 

2.  Изучение нормативно-

правовых документов, 

регламентирующих 

введение и реализацию 

ФОП ДО 

Рабочая 

 группа 

 1 квартал 

2023 г. 

3.  Предварительный анализ 

ресурсного обеспечения 

ФОП ДО 

Рабочая 

группа 

Получение объективной 

информации о готовности 

СП к переходу на 

ФОП ДО 

 

4.  Разработка и утверждение 

дорожной карты по 

реализации направлений 

ФОП ДО 

Рабочая 

группа 

«Дорожная карта» 

внедрения ФОП ДО 

Март 

2023г. 

5.  Приведение в соответствие 

содержания 

образовательной  

программы СП 

обязательному минимуму, 

заданному в ФОП ДО в 

образовательных 

организациях, реализующих 

программы дошкольного 

образования 

Рабочая 

группа  

Экспертиза 

образовательных 

программ 

Апрель – 

май 2023 г. 

6.  Проведение конструктивно-

методических совещаний, 

педагогических часов, 

обучающих семинаров по 

вопросам введения ФОП ДО 

Методист, 

старший 

воспитатель  

Повышение 

педагогической 

компетентности 

В течение 

года, 

ежемесячно 



7.  Внесение изменений в 

нормативно-правовую 

базу деятельности ДОО 

(локальные акты) 

Рабочая 

группа 

Дополнения в документы, 

регламентирующие 

деятельность СП по 

внедрению ФОП ДО. 

II-III 

кварталы  

2023 г. 

8.  Повышение квалификации 

педагогических работников 

СП по внедрению ФОП ДО 

в образовательную практику 

ГБОУ ДПО 

ЦПК 

«Ресурсный 

центр г.о. 

Сызрань 

Самарской 

области», 

УМО ДО, 

ДОО 

Повышение 

квалификации 

II-III 

кварталы  

2023 г. 

9.  Организация 

образовательных событий 

по поддержке 

профессиональной 

активности, самореализации 

и обмена опытом по 

внедрению ФОП ДО 

Рабочая 

группа 

Программы мероприятий 

и отчеты о их проведении 

в печатных СМИ и сети 

Интернет; группы в 

социальных сетях 

 

В течение 

года 

10.  Развитие материально-

технической базы, 

инфраструктуры и 

кадрового потенциала ДОО 

Руководитель 

СП 

Заведующий 

хозяйством  

Укрепление материально-

технической базы и 

кадрового потенциала 

ДОО 

В течение 

года 

11.  Обеспечение обновления 

РППС и методических 

пособий в соответствии 

с требованиями ФОП ДО к 

минимальной 

оснащенности учебного 

процесса 

Руководитель 

СП 

бухгалтер 

Определение 

необходимых 

изменений в 

оснащенности игровыми,  

учебно-методическими 

комплектами 

художественной 

литературой 

В течение 

года 

12.  Размещение на сайте 

Учреждения информации о 

введении ФОП ДО 

Ответственный 

за сайт 

Методист / 

старший 

воспитатель 

Информирование 

общественности о ходе и 

результатах внедрения 

ФОП ДО 

Создание банка полезных 

ссылок на сайте СП 

В течение 

года 

13.  Контроль за реализацией 

дорожной карты внедрения 

ФОП ДО в СП 

Руководитель 

СП 

Протоколы совещаний с 

рассмотрением вопросов 

реализации дорожных 

карт внедрения ФОП ДО   

В течение 

года 
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